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POLÍTICA DE SEGURIDAD E HIGIENE 
 

OBJETIVO 

En PC Proyectos Comerciales SA de CV estamos comprometidos con la seguridad y salud de nuestro 
personal en todas las actividades que realizamos, así como con nuestros clientes, contratistas y proveedores. 
Creemos que lograr CERO accidentes no sólo es posible, sino que es nuestra responsabilidad profesional. 
 
Por ello, definimos la presente Política de Seguridad e Higiene Industrial como base para lograr un desarrollo 
sustentable en todas nuestras operaciones, la cual aplica a todos los colaboradores de cualquier nivel 
jerárquico. 

ALCANCE  

La presente política es aplicable a todo el personal que labora en este centro de trabajo. 

PRINCIPIOS GENERALES 

En PC Proyectos Comerciales SA de CV el cuidado de la seguridad y salud de todas las personas que trabajan 
en la empresa es un valor fundamental y para ello nos comprometemos a: 
 

• Fundamentar todas nuestras acciones buscando preservar la integridad física y la salud de nuestros 
colaboradores. 

• Promover la ejecución de las actividades en la forma más segura, implementando las medidas 
necesarias para prevenir y proteger a todos los colaboradores. 

• Proporcionar los medios y recursos para que las actividades puedan ser ejecutadas de manera segura. 

• Considerar el estricto cumplimiento legal y administrativo en materia de seguridad en todos nuestros 
proyectos. 

• Eliminar los actos y condiciones inseguras en todas las áreas de trabajo. 

• Participar y acatar las normas de seguridad, en todos los niveles de la organización, así como formar 
parte de las actividades del Programa de Seguridad e Higiene Industrial que se promueve en la 
compañía. 

• Realizar las actividades, por importantes que sean, sólo cuando se hayan cumplido las medidas de 
seguridad para preservar la integridad física de los colaboradores. 

 
Los colaboradores tienen la responsabilidad de acatar e implementar las recomendaciones de seguridad, para 
prevenir y evitar accidentes y/o enfermedades ocupacionales, y apoyarán a superiores en esta tarea. 

DIFUSIÓN 

Esta política se comunica y difunde de forma interna y externa a todos sus grupos de interés, en especial a sus 
empleados, así como de forma pública a través de su página web. 


